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o5 pomes solutions 4 OBJECTIFS

Y 4 Vous accompagner dans I'activité de votre carrosserie :
Administratif % Cf - diagnostics et plans d'actions
Accueil O . . . o e L.
Expertiseli -8 - organisation, implantation intérieure / extérieure

Ventes additionnelles - accompagnement personnalisé
Télerie / Peinture @

ETUDES @\h ORGANISATION

Nous proposons des diagnostic selon les Nous accompagnons vos ateliers :

objectifs de votre atelier : - plans d'implantation ou de restructuration

o intérieurs et extérieurs 2D et 3D
- vos résultats d'activité avec votre . .
- ergonomie des postes de travail
Potentiel sinistralité secteur - données marché o .
- intégration des flux
- VOS processus , , o
( smart repair, restructuration et aluminium...)
- VOS ressources (encadrement, administratif et productif) L , .
- revue ou définition des processus de réparation
- votre outillage et vos équipements S ,
(encadrement, administratif et productif)

- votre structure (surface, sécurité, acces....) , . .
- gestion des prestations de services

(SAD, véhicule de remplacement...)

LR Coft Zi_ 59 . { REBF - gestion des plannings (congés, RDV, atelier...)
Strates: feam - génération des fiches de postes collaborateurs

® ©

@ ACCOMPAGNEMENT

Nous vous accompagnons pour optimiser la performance de votre atelier :

- assistance au renouvelement des effectifs (RDV embauche, génération profil de personnalité...)
- définition des processus et pratiques managériales selon la politique d'entreprise
- coaching sur mesure (administratif et technique)

- perfectionnement métiers dédié et personnalisé (sur site ou en centre de formation certifié)

- ENGAGEMENT LS surratteinte des objectifs clients”
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Nous intervenons sur votre site

~objectif défini communément client /LBS
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Défmition de Fonction

Etude personnalisable et informations supplémentaires sur demande.

Sliman Abdelkirane

Coach / Expert Communication
Port: 33(0) 6 73 15 62 30
sliman.abdelkirane@lbsgroup.fr

Lorenzo lacobucci

Coach / Expert Service Clients
Port: 33(0) 6 89 55 64 88
lorenzo.iacobucci@/bsgroup.fr

Benoit Mayet

Coach / Expert Aprés-Vente
Port: 33(0) 6 38 11 08 11
benoit.mayet@Ibsgroup.fr
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